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CONVOCATORIA DE EMPLEO 

 

El suscrito Agente Especial Interventor de la E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO 

REVEREND, del Distrito Turístico Cultural e Histórico de la Ciudad de Santa 

Marta, Doctor  ROMAN DE JESUS DE LA ROSA MONTENEGRO, se permite 

convocar a todas las personas ( Profesionales, Tecnólogos y Técnicos, que 

tengan formación educativa en el campo de la Medicina, Odontología, Enfermería, 

Auxiliares de enfermería, auxiliares de Consultorio Odontológico, Higienistas 

Orales, y técnicos Administrativos con énfasis en facturación, para que alleguen a 

la sede administrativa, ubicada en la Avenida del Libertador Nro. 25-67, sus hojas 

de vida con todos los soportes correspondientes, debido a que se estará 

adelantando un proceso de preselección y posterior selección para vincular a un 

personal bajo la modalidad de Ordenes de Prestación de Servicio ( OPS) a esta 

Entidad. 

 

Toda la documentación que se relaciona a continuación deberá ser entregada el 

jueves 24 de diciembre del año 2020 en el horario de 8:00a.m a 12: M, en las 

instalaciones de la sede administrativa.  

 

Requisitos Generales para todo el personal 

1. Propuesta 

2. Formato de hoja de vida debidamente diligenciado en el sistema de 

Información y Gestión del empleo público en el sistema de información y 

gestión del empleo público SIGEP 

3. Formato diligenciado de Bienes y Rentas SIGEP 

4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía  

5. Fotocopia de la Libreta Militar 

6. Documento simple Antecedentes disciplinarios 



 

. 

7. Documento simple Antecedentes Contraloría 

8. Documento simple Antecedentes Policía Nacional 

9. Documento simple Medidas Correctivas 

10. Documento simple Rut actualizado 

11. Examen de evaluación medica ocupacional o de preingreso, teniendo en 

cuenta los exámenes establecidos en el profesiograma.  

12. Al personal asistencial que de acuerdo con la normatividad sea exigible la 

póliza, deberán suscribirla para garantizar el desarrollo de sus actividades.  

 

Requisitos Especiales para Médicos 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia Acta de grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria de salud departamental 

para ejercer la profesión en el Departamento. 

 Fotocopia Tarjeta Profesional 

 Evidencia del rethus (pantallazo) 

 Fotocopia del Certificado de Soporte vital básico y avanzado no mayor a 2 

años 

 Fotocopia del Certificado AIEPI clínico 

 Fotocopia del Certificado de Violencia Sexual y de Genero 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada mínima de dos (02) años como médico 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis B 
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Requisitos Especiales para Enfermeras de Urgencias 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

en el Departamento 

 Fotocopia tarjeta Profesional 

 Fotocopia pantallazo Rethus 

 Fotocopia del Certificado de soporte vital básico y avanzado no mayor a 

dos años 

 Fotocopia Certificado capacitación TRIAGE 

 Fotocopia Certificado de violencia Sexual y de género 

 Fotocopia AIEPI Clínico 

 Fotocopia Certificado en toma de pruebas rápidas. 

 Conocimiento curso de Excel Básico. 

 Experiencia certificada mínimo de dos (02) años como Enfermera 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis B. 

 

 

Requisitos Especiales para enfermeras Consulta Externa 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

en el Departamento 

 Fotocopia tarjeta Profesional 

 Fotocopia pantallazo Rethus 

 Fotocopia Certificado de violencia Sexual y de género 
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 Fotocopia AIEPI Clínico y comunitario 

 Fotocopia Certificado de toma de pruebas rápidas. 

 Fotocopia del Certificado toma de Citología 

 Fotocopia curso IAMII 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada mínimo un año como Enfermera 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis B. 

 

Requisitos Especiales Auxiliares de Enfermería Urgencias y Ambulancia 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

en el Departamento 

 Fotocopia pantallazo Rethus 

 Fotocopia del Certificado de soporte vital básico no mayor a dos (02) años 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada mínimo un año como Auxiliar de Enfermería 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis b.  

 

Requisitos Especiales Auxiliares de enfermería Consulta Externa 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

en el Departamento. 



 

. 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis b. 

 Fotocopia pantallazo Rethus 

 Certificado Competencias PAI. 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Fotocopia del Certificado toma de Citología 

 Experiencia certificada   

 

Requisitos Especiales Auxiliares de Enfermería PAI 

 Fotocopia del Diploma 

 Fotocopia Acta de Grado 

 Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

 Fotocopia pantallazo Rethus 

 Certificado Competencias PAI 

 Conocimiento Excel Básico 

 Experiencia Certificado mínimo un año 

 Examen médico énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, 

serología, examen de esputo, hepatitis B. 

 

Requisitos Especiales Bacteriólogos 

 Fotocopia diploma 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria para ejercer la profesión 

en el Departamento 

 Conocimiento Excel Básico. 

 Fotocopia pantallazo Rethus 
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 Experiencia certificada no mayor a 1 año del manejo de los equipos para el 

desarrollo de la actividad como bacteriólogo. 

 EMO énfasis osteomuscular, visiometria, glicemia, hemograma, rayos X de 

tórax, serología, examen de esputo, hepatitis b. 

 

Requisitos Especiales para Auxiliares de Laboratorio 

 Fotocopia del diploma en técnico en Laboratorio Clínico 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria de Salud Departamental 

 Fotocopia simple pantallazo Rethus 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada no mayor a 1 año 

 EMO énfasis osteomuscular, visiometria, glicemia, hemograma, rayos X de 

tórax, serología, examen de esputo, hepatitis b 

 

Requisitos Especiales para Odontólogos 

 Fotocopia del diploma como Odontólogo 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria de Salud Departamental 

 Fotocopia simple pantallazo Rethus 

 Experiencia certificada no mayor de 2 años en promoción y prevención en 

salud oral, normas de bioseguridad, buenas prácticas de esterilización, 

manejo de los equipos odontológicos e instrumental, diligenciamiento en 

Kardex, stop de pedido y asepsia. 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 EMO énfasis osteomuscular, visiometria, rayos X de tórax, serología, 

examen de esputo, hepatitis b, mercurio en sangre o cabello. 
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Requisitos Especiales para Técnicos en Higiene Oral 

 Fotocopia del diploma como Técnico en Higiene Oral 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria de Salud Departamental 

 Fotocopia simple pantallazo Rethus 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada no mayo a 1 año en promoción y prevención de las 

enfermedades que afecten al sistema bucodental, en diligenciamiento de 

Historias clínicas, normas de bioseguridad. 

 EMO énfasis osteomuscular, visiometria, glicemia, hemograma, rayos X de 

tórax, serología, examen de esputo, hepatitis b, mercurio en sangre o 

cabello. 

 

Requisitos Especiales Auxiliar de salud Oral 

 Fotocopia del diploma como auxiliar de Salud Oral 

 Fotocopia acta de Grado 

 Fotocopia Resolución expedida por la secretaria de Salud Departamental 

 Fotocopia simple pantallazo Rethus 

 Conocimiento de Excel Básico. 

 Experiencia certificada no mayo a 1 año en promoción y prevención de las 

enfermedades que afecten al sistema bucodental, en diligenciamiento de 

Historias clínicas, normas de bioseguridad. 

 EMO énfasis osteomuscular, visiometria, glicemia, hemograma, rayos X de 

tórax, serología, examen de esputo, hepatitis b, mercurio en sangre o 

cabello. 
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Requisitos Especiales Técnico Auxiliar Administrativo en Salud 

 Fotocopia del diploma como bachiller o técnico en administración de 

servicios de salud. 

 Fotocopia acta de Grado 

 Conocimiento de Excel Básico 

 Experiencia certificada de 1 año en el área de Facturación y/o admisiones 

con conocimientos en normas del sistema General de Seguridad Social en 

Salud, Manuales Tarifarios, Atención a servicios ECAT, conceptos básicos 

de auditoria y soportes de facturas. 

 EMO con énfasis en osteomuscular, visiometria, glicemia, rayos X de tórax, 

rayos x de Columna lumbosacra 

 

Requisitos Especiales Técnico Auxiliar Administrativo en Salud y/o Técnico 

Laboral de asesor de Centro De Atención Telefónica y Servicio al cliente 

 Fotocopia del diploma como bachiller o técnico en administración de 

servicios de salud. 

 Fotocopia acta de Grado 

 Conocimiento de Excel Básico 

 Experiencia certificada de 1 año en el área de atención al cliente en el 

sector salud, normas básicas del sistema general de seguridad social en 

salud. 

 EMO con énfasis en osteomuscular, visiometria, glicemia, rayos X de tórax, 

rayos x de Columna lumbosacra 
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REQUISITOS DE EXAMENES PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

 EMO con énfasis en osteomuscular, visiometria, glicemia, rayos X de tórax, 

rayos x de Columna lumbosacra. 

 

 

 

 

 

ROMAN DE JESUS DE LA ROSA MONTENEGRO 

Agente Especial Interventor de la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend 

De Santa Marta 

 

 

Elaboró: Olga lucia López Cifuentes Talento Humano 

Reviso: Melissa Serna Equipo interventor componente Jurídico- Talento Humano 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


